
 

Fiche de Poste 
Chef du Service de la planification et de la programmation 

Mission(s) 

 Assurer le suivi des plans et des programmes du secteur pour garantir leur cohérence et leur progression. 

 Coordonner et évaluer stratégiquement les politiques et programmes publics relevant du secteur, afin d’en assurer l’efficacité et 

l’adéquation avec les objectifs fixés. 

Activités principales 

 

1) Technique  

 Participer aux travaux de la programmation des projets énergétiques et miniers réalisés par les OST. 

 Evaluer et suivre la réalisation de ces programmes ainsi que ceux réalisés par le privé, notamment leur pertinence, au niveau 

social, économique et environnemental. 

 Élaborer des travaux de planification énergétique à court et à moyen terme (sur un horizon de 5 ans) afin d'assurer une 

adéquation optimale entre l'offre et la demande, en utilisant des modèles de prévision appropriés, intégrant des scénarios 

socioéconomiques, de décarbonation et de transition énergétique. 

 Participer aux travaux de prospective énergétique et miniers. 

 Etablir un tableau de bord d’indicateurs de suivi de la mise en œuvre des programmes et des projets de la transition 

énergétique. 

2) Management  

 Définir et suivre la réalisation des objectifs du service   

 Préparer les plans d'actions du service  

 

3) Administratif  

Assurer l’exécution des procédures administratives des différents dossiers traités. 

 

 


